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Kedves Szulok!

Szeretettel koszontjiik a varvolgyi Apréfalva Ovodaban.

Az elkovetkezd években kozos lesz oromiink és felelosséglink a gyerekek nevelése soran.
Ezért szeretnénk, ha kapcsolatunk a kolcsonos bizalomra és tiszteletre épiilne, melyben valodi
partnerek lehetnénk. Ahhoz, hogy ez az egylittmiikodés eredményes és jo legyen, engedjék
meg, hogy figyelmiikbe ajanljuk az ovoda életét meghatarozd fontosabb szokasokat,
szabalyokat. Bizunk benne, hogy segit az eligazodasban, a megértésben, és a sziildi jogok ¢€s

kotelességek megismerésében.

E bels6 szabalyozd dokumentumunk készitésével a jogszabalyi elvardsokat, az elmult évek
gyakorlatara épitve az Ondk elvardsait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenek felett 4ll6 érdekeit vettiik figyelemben. A hazirendiinkben megfogalmazott
szabalyok az 6vodaban torténd jogszerli belépéstdl az intézmény elhagyasdig terjedd idore,
illetve a nevelési idon tul, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt
érvényesek.

Ovodankban a nevelémunka a mindenkor érvényben 1évé Koznevelési torvény, az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramja, a Pedagogiai Program, és a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat szerint folyik, mely dokumentumok nyilvanosak és az Onok szamara elérhetdek az

intézmény honlapjan illetve munkaiddben az igazgatoi irodaban.

Kérjiik Ondket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hizirendet figyelmesen olvassak végig,
a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan mitkodése érdekében legyenek partnereink a
benne foglaltak érvényesiilésében.

Nevelotestiiletiink koszoni megeldlegezett bizalmukat €s egyiittmiikddésiiket!

A hazirendben foglaltak betartasa kotelezé a gyerekekre, sziilokre, hozzatartozokra, és

az 6voda minden dolgozéjara egyarant.
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1. Jogszabalyok, rendelkezések

Bevezeto rendelkezések

A hazirend kiilonb6zé  jogszabalyokban  megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat mitkddésének belsd szabalyozoja.
Megvalositasaval biztositja a Pedagdgiai Programban foglalt célok elérését. Betartasa
kotelezé a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfelelden az 6vodakdzosség és a sziiloi
kozosség minden tagja szamara.

A Hazirend jogszabalyi hattere
- A nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény

- 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol

A hazirend célja, feladata:

A hazirendben foglalt eldirdsok célja, hogy biztositsdk az 6voda torvényes miikodését a
nevelés és oktatds zavartalan megvalositasat, valamint a gyermekek kozosségi életének
megszervezését. Hazirendiink Osszhangban van intézményiink belsd dokumentumaival.
A hézirend tartalmazza a gyermeki és sziil6i jogok és kotelességek gyakorlasanak modjat,
valamint az 6voda munkarendjével, pedagdgiai munkdjaval kapcsolatos rendelkezéseket.
A hazirendben allapithatd meg a gyermekek napirendje: a jaték, a pihendidd, a szabad
levegén tartozkodas és a foglalkozasok ideje, aranya, rendje.
Tartalmazza tovabba az 6voda helységei, berendezési targyai, eszkdzei hasznalatanak rendjét.
Hatalya fenntartoi, nevelGtestiileti jovahagyas utan 1ép életbe.

- Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

- Modositasa: az igazgatd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet és az SzM

A Hazirend személyi hatalya Kkiterjed:

- Az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 minden alkalmazottra

- Az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermekekre

- Az intézménnyel jogviszonyban nem 4llo, de az intézmény teriiletén munkat végzdkre,
illetve azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvalositdsaban

- A sziilékre (azokon a teriileteken, ahol érintettek)
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A Hazirend teriileti hatalya Kiterjed:
- Az 6voda teriiletére,
- az 6voda altal szervezett — a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolodod — dvodan kiviili
programokra

- Az intézmény képviseletére

2. Altalanos informaciok az ovodarol

Az ovoda adatai

Az 6voda neve: Aprofalva Ovoda Varvolgy

Az 6voda cime: 8316 Varvolgy, Kossuth L. u. 86.

Telefon, e-mail: 06-83/371-700; varvolgyovoda@gmail.com
OM azonositdja: 202715

Az 6voda fenntartéja, cime és elérhetésége: Varvolgy Kozség Onkorméanyzata

8316 Varvolgy, Kossuth L. u. 67.
Az 0voda igazgatdja: Borbélyné Németh Zsuzsanna
Hidnyzasa esetén: Cserép Regina Virag

Fejlesztést segité szakemberek:

- Logopédus — Domjan Zso6fia, Tel: 300/570 3832

- fejlesztd pedagdgus, mozgasterapeuta Dobi Andras; Tel: 30/724-3900

- Ovoda-Iskola szocialis segit- Kecskés- Kerese Tamas, Tel: 30/365-3294
Szakszolgalat: Dosa Krisztina, Tel.: 83/777-510

Ovoda orvosa: Dr. Pozsiczky Szilvia

Ovoda védénéje Bogdén Judit, Tel.: 06 30/792 0320

Féz6konyha cime: Vajda Roland, Tel.: 06-30/822-1643

8353. Zalaszant6 FO utca 115. - Turul vendéglo
Gyermekjoléti Szolgalat: Polgérdi Szilvia, Tel.: 06-30/325-8122


mailto:varvolgyovoda@gmail.com

Aprofalva Ovoda Varvolgy Hazirendje OM202715

| 3. Az 6voda miikodési rendje

3.1. Nyitvatartas
Nevelési év: szeptember 1-jét6l augusztus 31-ig, mely két részbdl all:
- szervezett tanulasi id0szak: szeptember 1-t6] majus 31-ig
- nyari iddszak: junius 1-t6l augusztus 31-ig
Napi nyitvatartas:
- reggel 7 6ratol délutan 16:30 oraig
- intézménylink hétf6tdl péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan mitkddik
- reggel 7-8 és délutdn 12:30-16:30 6rdig Osszevont csoportban dolgozunk, mert harom

ovodapedagdgus dolgozik az intézményben.

Nyari zarvatartas idopontjarol minden naptari év februar 15-ig hirdetmény forméjaban
értesitjiik a sziiloket. A fenntartd altal meghatarozott idépontban, ez id6 alatt kijeldlt 6voda

latja el a gyermekeket. (Zalaszanto Kopékucko Ovoda)

Az iskolai 6szi, €s tavaszi szilinetek, illetve nagyobb hidnyzéasok esetében a nevelési év kdzben
az 6vodai ¢élet zavartalan miikodését biztositva, de az észszerliség és takarékossag jegyében
irasban felmérjilk a varhatd 1étszdmot. Az iligyelet alatt csoportdsszevonast alkalmazunk.
Rendkiviili esetben (pl. pedagodgushidnyzas) csoportdsszevonast a torvényes létszamkeret
betartasaval, és a neveldtestiilet véleményének figyelembevételével az igazgato rendelhet el, a

fenntart6 jovahagyasaval.

Nevelés nélkiili munkanapok: Evente 5 munkanapot vehet igénybe az intézmény, melyrdl
legkésobb egy héttel a nevelés nélkiili munkanap el6tt, hirdetmény forméjaban tajékoztatjuk a

sziiloket.

Az iinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rend: Intézményiink évente a jogszabalyokban
meghatarozottak szerint szervezi. A szombati munkanapok eldtt irdsban mérjiik fel a sziilok

igényeit a nyitvatartas igénybevételére.
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3.2. Az ovodai elhelyezés igénybevételének lehetosége

Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

- a fenntart6 altal meghatdrozott jelentkezési hataridot legalabb 30 nappal a jelentkezés el6tt
nyilvanossagra hozzuk.

- a felvételrdl a torvényi eldirasok értelmében az intézmény igazgatoja, tiljelentkezés esetén
a feladatra alakult bizottsag dont.

- az oOvodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztdsarol az dévodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett, az igazgaté dont.

- Szabad féréhely esetén a beiratas folyamatos, a sziild gyermeke dvodai felvételét, atvételét
barmikor  kérheti. Az  6vodai  felvétel, a  felvételi és  eldjegyzési
naplo kitoltésével valik érvényessé (20/2012. (VIII.31) EMMI rendelet)

- az intézmény igazgatdja a gyermek felvételérdl és az elutasitasrdl a sziilét mindenkor
érvényben 1€v0 jogszabalyok szerint 15 munkanapon beliil hatarozati formaban, irdsban
értesiti.

- mas 6Ovodabol torténd atjelentkezés esetén a korabbi 6vodabdl az o6voda igazolasat

sziikséges csatolni az 6vodéankba torténd beiratkozaskor.

Jogorvoslati lehetoség a gyermek felvételének elutasitiasa esetén

Az 6voda vezetdje az ovodai felvételi, atvételi kérelem elbirdlasarol, a dontést megalapozo
indoklassal, a fellebbezésre vonatkozo tajékoztatdssal értesiti a sziilét. A fellebbezést a
jegyzonek cimezve, de az 6voda igazgatojanak kell benyujtani. Az 6vodai nevelésre kotelezett

gyermek felvétele, atvétele esetén indoklas nélkiil értesiti az el6z6 6voda igazgatojat is.

A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok:

- a gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi azonositd
(sziiletési anyakdnyvi kivonat)

- lakcimet igazol6 hatosagi igazolvany

- agyermek TAJ kartyaja

- asziil6 személyi azonosito €és lakcimet igazold hatosagi igazolvanya

- a gyermek oltasi kdnyve, annak igazolasara, hogy a kotelezd oltasokat megkapta



Aprofalva Ovoda Varvolgy Hazirendje OM202715

Mire késziilhet a gyermek az 6vodai ellatasban?

- haroméves kortdl mindaddig, amig a gyermek eléri az iskoldba lépéshez sziikséges
fejlettseéget.

- az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik ¢életévét a felvételtdl szamitott fél
éven belill betolti, feltétele, hogy minden, a korzetében €16 haroméves és annal iddsebb
gyermek ovodai felvételi kérelme teljesitett, és még van iires 6vodai féréhely

- az 6voda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki koteles 6vodaba jarni,
ha lakohelye, ennek hianyaban tartdzkodasi helye a korzetében talalhato.

Gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:

- a felvételhez sziikséges kort betdltotte.

- teljesen egészséges.

Az 6vodakoteles gyermek felvételének eljarasrendje:

Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles ovodaba jarni (3 éves), ha
lakohelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye a korzetében talalhatd. A sziild az dvodai
nevelésben torténd részvételre kotelezett gyermekét koteles beiratni az onkormanyzat altal
kozzétett idopontban. Amennyiben egy gyermek az 6vodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti,
szlildje koteles a beiratkozas utolsd napjat kdvetd tizendt napon beliil, irdsban értesiteni a

gyermek lakohelye, vagy tartézkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

Megsziinik az ovodai elhelyezés,

- ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (a sziilébnek irasban be kell
jelentenie jelezve, hogy a gyermeke melyik 6vodaba tavozik),

- ha ajegyz0 a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd kimaradasara,

- az étkezési téritési dij felszolitasra torténd befizetésének elmulasztisa esetén

- ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan

- megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha a gyermek az 6vodabol igazolatlanul tiznél tobb napot
van tavol, feltéve, hogy az 6voda a sziil6t legalabb kettd alkalommal irdsban figyelmeztette

az igazolatlan mulasztis kovetkezményeire.
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3.3. A tavolmaradas igazolasa
Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A mulasztést igazoltnak kell tekinteni, ha
o a szilld eldzetesen bejelentette az dvodapedagoégusnak, hogy gyermekét nem viszi
ovodaba,
o a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
o a gyermek hatosdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.
o a gyermek egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni. A
hianyzésat a szlld igazolhatja. Az igazolas irasban torténik.

A gyermek részére a sziilé 6sszesen legfeljebb harom napot igazolhat a fentiek alapjan.

A hianyzas igazoldsat az dvodai nevelésben valod ismételt részvétel megkezdését kovetden, de

legkésobb 3 napon beliil be kell mutatni.

Az 6t éves gyermek harom napon tuli tdvolmaradasat csak az igazgato engedélyezheti. Keérjiik

a sziiloket, hogy gyermekiik barmilyen tavol maradasat sziveskedjenek bejelenteni.

beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat

ha az Ovodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl vald elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek
sziileit. Kérjiik, hogy elérhetoségiik valtozasat mindig jelentsék be a pedagégusnak.
Azt, hogy a gyermek ismét egészséges €és latogathatja az intézményt, orvosnak kell
igazolnia. Ennek elmaradasa esetén a pedagégus nem veheti be a gyermeket, a tobbi

kisgyermek egészségének védelme érdekében.

Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek meghatarozasa:

Ha a tdvolmaradast a sziild nem igazolja, a mulasztés igazolatlan.

Ha a gyermek tankoételesként vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési évben tiz
napnal tobb igazolatlan mulasztasa van, az 6voda igazgatdja — a gyermekvédelmi ¢€s
gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatdsarol, valamint a gyamhatdsag szervezetérdl és
illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23) Kormany rendeletben foglaltakkal 6sszhangban
— ¢értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes jegyzot és a

gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgéalat az 6voda

9
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bevonasaval intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak feltarasara

figyelemmel meghatarozza a gyermek veszélyeztetd ¢és az igazolatlan hidnyzast kivaltd

helyzet megsziintetésével, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

- Ha a gyermek sziil6je 6vodaztatasi timogatasra jogosult,

o a gyermeknek az Ovodai nyitvatartdsi napon legalabb négy orat az 6vodaban kell
tartozkodnia

o az 6voda igazgatdja az elsé igazolatlan nap utdn irdsban tdjékoztatja a szilét a
mulasztas kovetkezményeirdl, valamint tdjékoztatja a jegyzOt azoknak a napoknak a
szamarol, amelyrdl a gyermek igazoltan és igazolatlanul az 6vodabol mulasztott. (A
mulasztott napok szama nem haladhatja meg az o6vodai nevelési napok huszondt
széazalékat)

o értesiti a jegyzOt, ha a gyermek 6vodai elhelyezése megsziinik

4. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A napirend megismerése a sziilok szdmara fontos feladat, ugyanis az dvodaba érkezés és az
onnan vald tdvozas rendjét meghatarozza.

Az 6voda rugalmas napirendet kovet, koveti a helyi szokasokat, rendezvényeket, iddjarasi
viszonyokat. A napirend szervezését a csoportvezetd ovodapedagdgus végzik.

A gyermekek a nyitds kezdetétdl folyamatosan érkezhetnek, de a csoportok heti és
napirendjének zavartalansaga, valamint neveldmunkank eredményessége ¢rdekében keérjiik,
hogy legkésobb 8:30-ig hozzak be gyermekeiket.

A gyermek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely azt jelenti, hogy az
6vodapedagogus a foglalkozasokat, a gyermek jatékahoz, mindennapi tevékenységéhez
kapcsolja. Zavarja a napirendet, ha egy késon érkezd gyermek atvételével meg kell szakitani a

gyermekek foglalkozasat. Kérjiik késéssel ne zavarjak a foglalkozast!

A sziilok gyermekeiket a nyitvatartdsi ido alatt barmikor behozhatjak, és hazavihetik, ha az
ovodai tevékenység zavardsa nélkiil a kovetkezo szabalyok betartasa mellett teszik:
- kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az oOvodaba és adjak at az

o6vodapedagdgusnak, tdvozaskor pedig szintén az 6vodapedagogustol kérjék ki.

10



Aprofalva Ovoda Varvolgy Hazirendje OM202715

a sziilo irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az Ovodapedagdgusok a gyermeket
testvérrel vagy szamukra idegennel hazaengedjék. Az irdsos engedélyt az
6vodapedagogusok részére kell atadni.

valas esetében a birésagi vagy gyamhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak szerint
koteles az 6voda a gyermeket kiadni. Hatdrozat hidnyaban az ¢voda koteles mindkét sziild
szamadra a szilildi jogoknak megfeleléen eljarni

amennyiben a csalad Onhibajan kiviil nem tud a gyermek hazavitelérdl a zaras idejéig
gondoskodni, az ovodapedagogus koteles a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat
segitségét igénybe venni.

idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az évodaban.

az 6vodaval jogviszonyban nem all6 személyek benntartézkodasat az SZMSZ szabalyozza

Kérjiik, hogy ha a gyermeket nem a megszokott idében, vagy nem a kozvetlen

csaladtagja fogja hazavinni, reggel jelezzék a csoportvezeté 6vodapedagégusnak.

5. A gyermekek életrendje az 6vodaban

5.1. Keret jellegii napirend

Id6tartam Tevékenység

7:00-11:45 A gyermekek érkezése, fogadasa

Szabad jatékaikat

Folyamatos tizorai, gondozasi teendok

Jatékba integralt 6vodapedagdgus altal ajanlott egyéni, vagy mikrocsoportos
tevékenységekbe

Beszélgetokor

Mozgés, testnevelés foglalkozas

Hagyomanyok apolasa, sziiletésnapok megilinneplése

Sziilok altal igényelt fakultativ tevékenységek

Elményszerz6 sétak, kirandulasok, kozos megfigyelések

Szabad, mozgdsos jaték az udvaron

11:45-14:45 | Naposi (0nkiszolgalo) munka feladatainak elvégzése

Ebéd, gondozasi teenddk ellatasa
Mese, zenehallgatés, altatodal, pihenést

Alvés-pihenés, ébredés
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14:45-16:30 | Csoportszoba rendjének helyreallitasa
Uzsonnazas, gondozasi teenddk ellatasa
Szabad jaték a csoportszobaban, vagy mozgasos jaték az udvaron hazamenetelig

Talalkozas a sziilokkel, sziikség esetén rovid informaciocsere a gyermekek

fejlédésével, magatartdsdval kapcsolatosan

A napirendiink megszervezésénél: a folyamatossag, rugalmassag, az egészséges életmodra
nevelés, az életkori sajatossagok, az €vszakok valtozasanak figyelembevétele az elsddleges
szempont. A gyermekeknek az egész nap folyaman - az étkezési gondozasi tevékenységeket
beépitve - a lehetd leghosszabb ideig zavartalanul biztositjuk az onfeledt jatéktevékenységet.

Lehetdségekhez képest minden nap biztositjuk a szabad levegdn. vald mozgast.

5.2. A gyermekek joga és kotelessége (2021. évi CXC Nkt.45-46 §)

A gyermek joga, hogy

az 6vodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: évodai életrendjét pihend

1d6, szabadidd, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség biztositasaval

¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsék ki.

- személyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben kell tartani, és szamara fizikai és
lelki erészakkal szemben védelmet kell biztositani

- személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat €s maganéletéhez vald jogat az Ovoda
tiszteletben tartsa.

- képességeiknek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon

- adottsaganak megfelelden megkiilonboztetett ellatdsban részesiiljon, sziikség esetén az
ovoda vagy sziilei kozbenjarasaval — pedagdgiai szakszolgalat segitségért forduljon.

- rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatdsban részesiiljon.

A tartés gyogykezelés alatt all6 gyermek az Nkt. 8.§ (2) bekezdésében meghatarozottak

szerint felmentheti az engedélyezd szerv az 6vodai foglalkozasokon vald részvétel alol. Ebben

az esetben az 0voda a sziild részére tanacsadast, konzultacidt biztosit. Tovabba terapias vagy

mas kezelés sziikségessége esetén tovabb iranyitja a szakellatast biztositd intézményhez /pl.

Pedagogiai Szakszolgalat/
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A gyermek kotelességei:

- az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.

- a tankotelezettség elhalasztasat a sziilé kezdeményezheti az Oktatasi Hivatal honlapjara
feltoltott kérelemmel.

- Ovja sajat és tarsai épségét, egészségét.

- aszill6 hozzajaruldsa esetén részt vegyen egészségligyi sziirévizsgalaton.

- elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha
sajat magat, tarsait vagy masokat veszélyeztetd allapotban, tevékenységet vagy balesetet
észlel.

- hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartoz¢ teriiletek hasznalati rend;jét

- megorizze, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt jatékokat €s
eszkozoket, 6vja az dvoda létesitményeit és eszkozeit.

- hogy az 6voda valamennyi dolgozdja és Ovodatirsai emberi méltosagat és jogait

tiszteletben tartsa.

5.3. A gyermekekre vonatkozo ovo- védo intézkedések

A gyermekeknek az vodaban torténé tartozkodas soran be kell tartaniuk:

Az egészséglk és testi épségiik védelmére vonatkozé eldirdsokat, a tevékenységeikkel egytitt
jar6 veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd magatartdsformat az ovodai nevelési év
megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirdndulasok és egyéb programok, 1) gyermek
érkezésekor, udvarra menetel el6tt stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjiikknek megfelelden
ismertetjiik, melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban dokumentaljuk. Kérjiik a

sziiloket a szabalyok k6zos foganatositasara €s betartasara.

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok:
- ahelyiségek és az udvar rendjének betartasa

- ajatekok, evoeszkdzok rendeltetésszerii hasznalata

- az orrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem vihet be

- alvasidében csak az 6vodapedagdgus altal engedélyezett targyat tarthatja magéanal
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a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziil6 vagy a dajka feliigyelete mellett 1éphet az
engedélyezett helyiségbe

az udvaron tartdzkodas soran csak a jatszorészen tartézkodhat

az épiiletbdl csak sziilovel (torvényes képviseldjével) 1éphet ki, miutan bejelentette az
o6vodapedagdgusnak, és a feliigyeletet ellatdo 6vodapedagogus a bejelentést tudomasul vette
tarsai testi épségét nem veszélyezteti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem

alkalmazhat.

Kérjiik, hogy

érkezéskor a sziildk személyesen adjak 4t gyermekeiket a vele foglalkozo
o6vodapedagdgusnak, illetve ugyanilyen mddon jelezzék tavozasi szdndékukat. Feleldsséget
csak ebben az esetben tudunk vallalni.

a gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irdsban) meghatalmazott nagykort személy veheti
el az 6vodabol. Tiz éven feliili, de kiskoru gyermek testvérét csak abban az esetben
viheti el az 6vodabol, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

a Dbalesetek megeldzése érdekében kérjiilk, hogy gyermekeik ne viseljenek a
mindennapokban ¢ékszert, vagy olyan ruhadarabot, labbelit, amely balesetveszélyes
helyzetet teremthet.

Az intézményben késziilt foték és videé felvételek interneten, kozosségi portalokon

valé megjelentetése csak a szereplok/érintettek elézetes hozzajaruldsaval lehetséges.

Baleset megelozés:

Veszélyforras Megelozés Elvart magatartasforma
Vilagito testek, konnektorok | Rendszeres feliilvizsgalat A gyermek ne nyuljon hozza
Elektromos berendezés Rendszeres feliilvizsgalat csak A gyermek ne nyuljon hozza

ovodapedagogusi feliigyelet mellett

hasznalhat6
Csuszos szonyegek Szényegek rogzitése, jarasi A teremben szaladgalni csak az
utvonalakon nem lehet szOnyeg ovodapedagogus altal vezetett
foglalkozasokon lehet
Csuszos burkolat Felmosas utan nem tartozkodhat Ne menjen be a felmosott
gyermek a helységben helységbe
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Hibas eszk6zok, apro

Rendszeres feliilvizsgalat, sziikség

A gyermek is szoljon, ha ilyet

targyak esetén eltavolitas tapasztal

Eles vagy torékeny Csak 6vodapedagogusi feliigyelet Ulve feliigyelet mellett hasznaljak
eszkozok mellet hasznalhato

Forro étel Talalés csak megfeleld homérsékleten | Maghdmérd hasznalata

torténhet

Tisztitoszerek hatasa

A gyermekek szamara nem
elérhet6en, elzarva kell tarolni,
felhasznalasuk soran a helységben

gyermek nem tartézkodhat

Takaritas kozben a gyermek ne

menjen a helységbe

Fertozés

Rendszeres fertotlenités

Csak a sajat holmijukat hasznaljak

Lees6, elmozduld targyak

Rendszeres feliilvizsgalat, hatasos

rogzités

Berendezési targyakra, butorzatra

felmaszni nem lehet

Nem megfelel6 ruhazat

Azokat a ruhadarabokat, eszkdzoket
melyek elakadhatnak, sériilést
(fulladast, bokaficamot stb.)

okozhatnak, lecseréljiik

Kérjiik a gyermekeket, ha ilyet

tapasztalnak, jelezzék

Balesetveszélyes Rendszeres feliilvizsgalat Csak az Ovodapedagogusi feliigyelet

tornaszerek ovodapedagogus iranyitasa mellett nélkiil ne hasznalja
hasznalhato

Egyediil maradt gyermek Feliigyelet nélkiil az 6voda Szo6ljon a gyermek, ha mas

helyiségeiben gyermek nem

tartozkodhat

helyiségbe kivan menni

Elesés koburkolaton

Feliigyelet nélkiil az 6voda
helyiségeiben gyermek nem

tartozkodhat

A folyosdkon nem lehet

szaladgalni

A gyermek feliigyelet nélkiil

elhagyja az 6vodat

Bejarati ajtok és a kapuk zarva

tartasa, karbantartasa

A gyermek feliigyelet nélkiil ne

hagyja el az 6vodat

Udvaron eldobott hulladék,

Rendszeres feliilvizsgalat, tisztan

A gyermek ne nyuljon ezekhez a

leesett agak stb. tartas targyakhoz, jelezze, ha ilyesmit
talal.
Leesés magas targyakrol Ovodapedagogusi feliigyelet, Szabdlyok betartdsa

utéscsillapito aljzat biztositasa

Elcsuszas kaviccsal szort

Beton rendszeres seprése

A kavicsot ne hordjak szilard
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betonon burkolatra
Utcai kozlekedés Megfelel6 szamu kisérd, paros sorok, | Tartsak be az 6vodapedagogus
¢életkornak megfeleld tavolsagok, altal ismertetett szabalyokat

utvonalak helyszinek biztositasa

Tomegkdzlekedési Megfelelé szamu kiséro, elegendd Tartsak be az 6vodapedagdgus

eszkdzok hasznalata féréhely biztositasa altal ismertetett szabalyokat

Az 6voda miikodése sordn az illetékes szakhatosag (ANTSZ, munkavédelmi szakhatosag,
tlizvédelmi szakhatdsag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az 6vodéban bekovetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariadd, természeti katasztrofa,
terror-tamadas) esetében a gyermekek elvarhat6 magatartési viselkedési szabélya: a rendkiviili
eseménynél hasznalt jelzés hallatara (hossza csengetés) a gyermekek kotelesek az dket ellato
felnottek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd legrovidebb
1d6 alatt teljesiteni. Baleset, tliz €s bombariadd esetén a tlizriadd tervben meghatarozott
menekiilési Gtvonalon hagyjak el a gyerekek ¢€s a felnéttek az intézmény épiiletét.

Az intézmény dolgozdira vonatkozo6 véd6-ovo eldirdsokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jaréo minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozo

szabalyok betartasa:

- a gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziil6 megérkezik az dvodaba
gyermekéért, attol kezdve teljes feleloséggel felel annak testi épségéért, abban az esetben
is, ha még az 6voda teriiletén beliil tartozkodik.

- az oOvoda csak megfeleloségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy

otthonrol is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik

A sziil6, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében:

- aszllé gyermekét atoltoztetés utan az 6vodapedagogusnak adjak at

- a gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputdl sem

- az 6vodai élet soran a gyermekek csak felnétt feliigyeletében mehetnek ki az udvarra,

lletve mosdoba
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kérjiik a sziil6ket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az 6voda
udvarat jatszotéri tevékenységekre ne hasznaljak

ha a sziil6 olyan hasznalati eszkdzt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban, amely
megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiikk, azonnal jelezze az &voda
igazgatojanak.

baleset esetén Onodkkel egy iddben azonnal értesitjiik az 6voda orvosat, vagy sziikség

esetén a mentoket.

5.4. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Intézményiink mitkddtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal

meghatarozott szabélyokat szigortian be kell tartani:

az ovodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak.

A sziilonek tajékoztatast kell adnia gyermeke rejtett betegsége felél. Amennyiben ez
késObb jut az érintett dvodapedagogus tudomasara, €lhetiink az orvosi, pszicholdgusi
kivizsgalas inditvanyozasaval

az 6vodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziildnek az értesitéstdl szamitott legrovidebb
id6n beliil haza kell vinnie.

a gyermekek részére gyogyszert, vagy egyéb egészségveédo szer (pl. vitamin, homeopatis
szer) csak tartds betegség esetén, orvosi javaslat és szakvélemény (pl. asztma) alapjan
adhato be az 6vodaban. Ezeket a szereket kérjiik az 6vodapedagogusnak atadni.

lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyaszto, labadozo, fert6zo betegségben szenvedé
gyermeket a sajat, és az ovodatarsai egészségének védelmében nem vehetiink be.
Ilyen esetben az 6vodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.
betegség utan az 6vodapedagdgus csak orvosi igazolassal egyiitt veheti at a gyermeket
fert6z0 gyermekbetegség esetén, az Ovodat azonnal értesiteni kell a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt (fokozott
elévigydzatossag, fertdtlenités, véddoltas miatt)

az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén az aktualis egészségvédelmi rendelkezések

alapjan jar el.
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5.5. A gyermek felszerelései és eszkozei

Kérjiik, hogy gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozzék dvodaba.

Az eredményes neveld/fejlesztd tevékenység érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek:

- valtocipd a csoportszobai tartozkodashoz (jol szell6z0, megfeleld labtartast biztosito)
Papucs hasznalata tilos!

- udvari jatszoruha, esetleg cipd

- mozgasos foglalkozashoz kényelmes ruha (roévid nadrag, p6lo, tornacipd)

- egy-két valtas alsonemi és iddjarasnak megfeleld valtéruha

- a gyermekek ruhaja és cipdje konnyebb felismerés érdekében, kérjiik jellel ellatni azokat

- az ovodai linnepek ¢és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges iinnepld, vagy mas
ruhazat sziikségességérol a sziiloket a tajékoztatjuk

- aspecialis foglalkozas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, kiilon szolgaltatasok eszkdzeit stb.)
az érintett sziilok az adott szakemberrel egyeztetik.

- az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszkozok behozatalat kérjilk melldzni. Ertékes
targyakért, behozott és viselt ¢kszerekért nem vallalunk felelOsséget, kartéritési
felelésséggel nem tartozunk.

- a gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyajto eszkdzoket, telefont, vago-szard eszkdzoket az
6vodaba nem hozhatnak.

- a szilok gyermekeik részére az un. ,,befogadas” ideje alatt cumit, vagy egyéb személyes
holmit, targyat behozhatnak.

- az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermekkerékparokat az 6vodaban a kijeldlt helyen lehet
tarolni, 6rzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalodasuk, eltiinésiik esetén
az intézményt karfeleldsség és kartérités nem terheli.

- a testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésii, fogkefe) tisztdn tartasarol az 6voda
dolgozoi, cseréjiik biztositdsarol pedig az 6vodapedagogusok jelzései alapjan a sziilok

gondoskodnak

5.6. A gyermekek étkeztetése az ovodaban

Ovodankban a gyermekek haromszori étkezésben részesiilnek, melyet — naponta a sziilok altal

behozott gytimolcesel és zoldséggel egészitlink ki. Kérjiik, hogy a behozott gyiimdlcsoket és
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zoldségeket biztonsagos helyrdl szerezzék be. Gyermekeink az dvodéaban csak ellendrzott
mindségl ételt fogyasztanak.

Cukrot és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben,
ha a sziilé erre Kiilon engedélyt kapott. Unnepek, jeles napok esetében kizarolag gyari
csomagolasu, biztonsagi eldirasoknak megfeleld feliratokkal ellatott, felbontatlan
aprosiitemény, kekszféleség, valamint legaldbb 50 % gyilimdlcstartalmi rostos ital (zart
csomagolasban) hozhaté. Cukraszddban vasarolt tortdt blokkal fogadunk el, (ételmintat
tesziink el beléle). A tilzott cukorka és cukros iiditok fogyasztasat Keriiljiik.

Gytimolcsféleségek behozatala barmikor engedélyezett.

Etkezések id6pontja:
Folyamatos reggeli: 8°° — 9" kozott
Ebéd: 12— 12*° kozott

Uzsonna: 15% — 15% k6zott

6. Sziilok az 6vodaban

6.1. A sziilokkel valo kozos nevelesi elvek kialakitasa

Az 6vodankba jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeressék ¢és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, a durvasdgot melldzve,
er6szakmentesen oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziildket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben. Mell6zz¢k gyermek el6tt az indulatos, negativ megjegyzéseket
masok gyermekére, annak szdrmazésara, az 6vodara, az ott dolgozd felndttekre, és keriiljék
gyermekeik verekedésre vald biztatasidt még abban az esetben is, ha elézé nap az Onok

gyermekét érte sérelem.

Egyiittmiikodés:
- annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelobb mddszer szerint neveljiik,

sziikség van igazi egylittmiikddésre, nyitottsagra és dszinteségre.
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komolyabb probléma, konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
ovodapedagogust, illetve sziikség esetén az igazgatdt, és velik kozdsen probaljak

megoldani a konkrét helyzetet.

A sziilok joga kiilonosen, hogy

megismerje az 6voda Pedagogiai Programjat, Hazirendjét, és tdjékoztatast kapjon az abban
foglaltakrol.

gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tdjékoztatast,
neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon.

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a Pedagogiai szakszolgalat intézményét.
kezdeményezze sziildi szervezet létrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a sziil6i
képviselok megvalasztasaban, mint valaszto, és mint megvalaszthatd személy részt vegyen.
a gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az
igazgatotol, az e korbe tartozo ligyek targyalasakor képviseldje tanacskozasi joggal részt
vehet a neveldtestiilet értekezletein.

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben meghatarozottak
szerint — anyagi tdmogatast kapjon.

személyesen vagy képviseld utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen

az érdekeit érinté dontések meghozataldban.

A sziil6 kotelessége, hogy

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejloddéséhez sziikséges
feltételekrol, és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, megadjon ehhez minden téle
elvarhatdo segitséget, egyiittmikodve az oOvodaval, figyelemmel kisérje gyermeke
fejlodését.

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkoz6 6vodapedagogussal.

haroméves kortol Dbiztositsa gyermeke Ovodai nevelésben valdo részvételét,
tankdotelezettségének teljesitését.

tiszteletben tartsa az 6voda pedagodgusai, alkalmazottai emberi méltosdgat és jogait,
tiszteletet tantisitson irdntuk

elosegitse gyermekének a kozdsségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a

kozosségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitasat.
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- megtegye a szlikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében.

- gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsaddson, biztositsa gyermekének az
6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a
gyermekével foglalkozd 6vodapedagogusok kezdeményezésére, a neveldtestiilet erre
javaslatot tesz.

Ha a sziilo a kotelezettségének nem tesz eleget, a kormanyhivatal hatdésagi eljaras

keretében Kkotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

E kételezettségek megvalositasat segito forumaink:

- sziiloi értekezletek, esetmegbeszélések

- nyilt napok, k6zos rendezvények

- az ovodapedagodgusokkal torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltaro, elemzo
segitségadas.

- csaladi beszélgetés: fogadoorak, csaladlatogatas.

- a gyermekek évi két alkalommal torténd értékelésének (erdsségek és fejlesztendo teriiletek)

megbeszélése.

Kapcsolattartds: Kérjiik Ondket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegii
beszélgetésekre az 6vodapedagogusok figyelmét munkdja kdzben hosszabb iddre ne vonjak el
a gyerekcsoporttol, mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat.
Gyermekiikkel kapcsolatosan informacidt csak a sajat ovodapedagogusaiktol vagy az

igazgatotol kérjenek.

7. Helyiségek, berendezések hasznalati rendje

Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idodben az 6vodaba
felvett gyermekek hasznalhatjak.

A csoportszobakba sziild, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizarolag az
engedélyezett alkalmakkor az SZMSZ-ben leszabalyozott mdédon tartozkodhatnak (pl. nyilt
nap, iinnepélyek, fogado orak, értekezletek stb.)

A gyermekek csoportszobdba torténd benntartozkodasahoz valtocipd hasznalata sziikséges.
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Az 6voda helyiségeit — kivéve a pedagdgiai program szerint szervezett linnepeket és egyéb
rendezvényeket — mas, nem nevelési célra atengedni kizarolag a gyermekek tavollétében, az
igazgat6, valamint a fenntart6 képviseldjének engedélyével lehet.

A helyiségek tisztasaganak fenntartdsa, a berendezési targyak épségének megorzése az 6vodai

dolgozok, sziilok és gyermekeik szdmara egyarant kotelezettség €s elvaras.

8. A téritési dijak befizetésének és lemondasanak rendje

A befizetések rendje: a befizetés csekkel torténik

Etkezési igény bejelentése:

- hianyzas esetén az étkezést telefonon, online vagy személyesen lehet lemondani el6z6 nap
12 oraig.

- be nem jelentett hidnyzés esetén a szl a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

- aszilo feleldssége, hogy a meghatarozott napon eleget tegyen fizetési kotelezettségének

- az ingyenes étkezést igénybe vevd sziiloknek is kotelessége az étkezés lemondésa, a

gyermek hidnyzasa esetén

Etkezési timogatas igénybevételének lehetésége:

Az ingyenes gyermekétkeztetést — a jogosultsagi feltételek fennallasa esetén
- a 328/2011 (XII. 29) korm. rendeletben foglaltak szerint kell igényelni. Az erre szolgélo
nyomtatvadnyt az igazgatonadl vehetik 4t a sziilok. Az étkezési dijat egész honapra az

onkorményzatnal kell befizetni.

mindenkori minimalbér 130%-at nem haladja meg az egy fore jutd jovedelem a gyermek

100%-0s normativ tdmogatasra jogosult, melyet az igazgatotol kért és kapott nyomtatvany

kitoltésével nyilik lehetdség.

- héarom vagy tobb gyermek esetén a sziild nyilatkozata alapjan, téritési kedvezményre
jogosult.

- gyermekvédelmi tamogatasra jogosultak — az Onkormdanyzati hatarozat bemutatasat

kovetden — ingyenes étkezésben részestilnek.

- a gyermek tartds betegsége esetén.
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9. A szabalyozhato jogok érvényesitésének eljarasrendje

Taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem: A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések
szerint, az 6vodaba hazilag készitett ételt behozni, €s azt a gyermekeknek feltdlalni nem
szabad, kivételt képeznek a kiilonféle ételallergidban szenvedd gyermekek, akiknek az
étkeztetését a beszallito nem tudja vallalni. Az 6voda teriiletén a gyermek egyéni etetése,
nassoltatdsa otthonrdl hozott élelmiszerrel a tobbi gyermek el6tt nem etikus, masok
gyermekinek étellel kinalasa az ételallergiak miatt tilos. Elelmiszer az 6ltozdszekrényekben

nem tarolhaté!

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje:

- az 6vodaba jard gyerekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat a fenntartd altal
kijelolt orvos, fogorvos és védond latja el.

- a védénd havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az dvodat,
figyelemmel kiséri a statuszvizsgalatokat, és a véddoltasok meglétét.

A vizsgalatokon valo részvételt — a sziildk elézetes hozzajarulasat beszerezve — minden

gyermek szamara biztositani kell.

Egyéb rendelkezések:

a konyhdban, a mosdohelyiségekben — egészségiigyi szempontbol — csak az Ovoda
dolgozo6i tartozkodhatnak

- a gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigortan tilos.

- az oOvodapedagbdgus, indokolt esetben kezdeményezheti a sziilonél a szakszolgalat
igénybevételét.

- az ovoda épiiletében és kozvetlen kozelében dohanyozni tilos.

| 10. A jutalmazo és fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai
- szobbeli dicséret négyszemkozt, csoporttarsak elott, sziilo jelenlétében
A szbbeli dicséretek alkalmazéasakor igyeksziink konkrétan megfogalmazni az elismerésre

meéltdo tevékenységet, magatartasformat vagy produktumot. Az oOvodaban alkalmazott
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jutalmazéas a verbdlis és nonverbdlis kifejezések, és kommunikéacios eszkozok, érzelmek
kifejezése, kiemelt-megtiszteld feladatadas.

A gyermekek értékelését az dvodapedagogusok végzik évente minimum két alkalommal, az
egyéni fejlodési naploban. Az értékelés fontos kozdsségalakitd tényezd. Az ovodaban a
pozitiv értékelés az elsddleges: a jutalmazas és ennek eldlegezett formaja, a biztatds. Ezzel
erdsithetdk leginkabb a gyermek helyes megnyilvanulasai, és ezzel alakithatok ki a pozitiv
motivaciok. Targyi jutalomként matricak, szinezd lapok, nyomdazott képek adhatok. A
nevelést segitd szakemberek tanév elején felmérést készitenek a kozEépsds €s nagycsoportos
kori gyermekek készségeirdl. Errdl a sziildket a felmérés befejezése utan tajékoztatjak.
Amennyiben sziikséges megadjak a gyermek fejlesztésének irdnyat és az egyéni fejlesztés

lehetdségét.

A fegyelmezo intézkedések az életkori sajatossdgokbol fakaddan mindig a pozitiv irdnyba
hat6 mintaadds, atterelés, motivalds, megbeszélés, szélsdséges esetben tevékenység
megallitasa. Elkiilonités (csoport teriiletérél), étel, targy vagy szeretetmegvonds nem
alkalmazhat6. Mindig a gyermek viselkedésének kozosségellenességére iranyul, a

pillanatnyilag adott magatartast itéljiik el, é&s nem a gyermeket.

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai:
- szbbeli figyelmeztetés, tiltas, leiiltetés az ovodapedagdgus mellé azzal, hogy gondolja

végig tettét, a sziild jelenlétében torténd elbeszélgetés.

11. Az 6voda hagyomanyai

Az tlnnepek ¢és hagyomanyok dapoldsa az intézmény valamennyi dolgozojanak, illetve

ellatottjanak a feladata. Célja az intézmény meglévd hirnevének megdrzése, illetve ndvelése.

A hagyomdanyapolas els@sorban a neveldtestiilet feladata, mely tagjai kdozremitkddése révén

gondoskodik arrdl, hogy az intézmény hagyoményai fennmaradjanak.
Formai az iinnepségek, rendezvények, kulturalis versenyek, sportversenyek stb.

I"Jnnepeink: Marton nap, Mikuléds, Advent, Karacsony, Marcius 15, Huasvét, Anydk napja,
Nagycsoportosok blcsuztatasa, Evzaro, Pedagdgusnap, Apak napja,
24



Aprofalva Ovoda Varvolgy Hazirendje OM202715
Hagyomanyorzo iinnepeink: Sziiret, Lucazas, Betlehemezés, Farsang, Kiszézés,

Hagyomanyaink: gyermekek sziiletésnapja, gyermeknap, kirandulas, sportnap, dolgozok

jubileuma

Fent jelolt alkalmakkor kérjiik a sziildoi izlésnek megfelelo iinnepi viseletet, nemzeti
iinnepen fehér felsét, sotét aljat és/vagy nadragot.

12. Fakultativ hit és vallasoktatas

Megszervezése sziildi igény esetén valosul meg, ez iranti kérelmet az érintettek aldirasaval
ellatott irdsos formaban kell kérelmezni az igazgatonal.
Intézménylinkben romai katolikus vallas szerinti hitoktatds folyik, sziil6i igény szerint, heti

egy alkalommal.

13. Reklam tevekénység az 6vodaban

Kizarolag azon a teriileten folyhat reklam tevékenység, melyet a Nemzeti kdznevelési torvény
lehetévé tesz. Engedélyezett teriiletek:

- Egészséges ¢letmod, kornyezetvédelem, kulturalis tevékenység

- Iskolék, tarsintézmények, miivelddési intézmények hirdetései

- Elézetes egyeztetés utan az igazgato, illetve a helyettes engedélye utan az 6vodai

gyermekoltdzoben keriilhetnek kihelyezésre.

14. Adatkezelés, ligyintézés, panaszkezelés

Az 6vodapedagdgusokat és a dajkdkat titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekekkel és
a csaladjaikkal kapcsolatos minden olyan tényt, adatot illetéen, melyrdl hivatasanak ellatasa
soran szerez tudomast. Gyermekekrdl informéciot a sziiloknek az évodapedagogus adhat.
Hivatalos ligyintézés az irodaban torténik. Kérjiikk, hogy barmilyen problémat, javaslatot a
legrovidebb iddén beliil beszéljenek meg a csoportos 6vodapedagdgussal, majd sziikség szerint
az igazgatoval. Az irasban beadott panaszokat, 30 napon beliil irasban vélaszol. Amennyiben

a szill6 szdmara a valasz nem kielégitd, ugy az évoda fenntartdjahoz fordulhat jogorvoslatért.
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15. Atfog() minoségfejlesztés a kozoktatasban

Az Oktatési Hivatal kidolgozta, és kozzétette a pedagogiai-szakmai ellendrzés standardjait. A
2015. évtdl a kiilso értekelés bevezetésével eldtérbe keriil az intézményi onértékelés, mely az
eddigi gyakorlattol eltéréen, szabalyozott médon tamogatja az intézményi mindségfejlesztést.
Ennek keretében 6tévente sor keriil a pedagdgusok dnértékelésére, amihez szamitunk a sziilok
kozremtkodésére. Kérjiik, hogy az online felilleten megtaldlhaté kérddivet gyermekiik
ovodapedagdgusarol toltsék ki, akinek nincs internet elérhetdsége, papir alapon is megteheti

azt.

Hazirend nyilvanossaga
20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 82 § alapjan
Beiratkozaskor minden sziild betekintésre megkapja az 6voda hazirendjét. Az intézmény

weblapjara feltltésre kertil, illetve munkaidében a vezetdi irodabol is elkérhetd.

Intézkedési Terv Jarvanyiigyi veszélyhelyzet esetére

Nevelési év kezdete elotti takaritasi feladatok

Alapos mindenre kiterjedd fertdtlenitd takaritds soran az alabbiak kiemelten kezelenddek:
- hasznalton kiviili targyak selejtezése

- padlo, szonyegek, textilidk tisztitasa

- jatékok, sporteszkdzok tisztitdsa

- radiatorok, csovek lemosasa

- ablakok, livegfeliiletek tisztitasa

- szemétgyljtok fertdtlenitése

- képek, vilagitotestek portalanitdsa

- rovar és ragcsaloirtas

- ajto, falburkolatok, szekrények, bltorok vegyszeres tisztitasa

Egészségiigyi szempontbdl biztonsagos kornyezet kialakitasa
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Az oOvoda épiiletében mindenre kiterjedd fertStlenitd takaritds elvégzése kotelezd. A
nagytakaritds elvégzése az NNK (Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont) ajanlasainak
figyelembevételével torténik. Ezt kdvetden is rendszeresen €s fokozottan tigyeliink a feliiletek
ferttlenitésére, a tisztasdgra. A kézzel gyakran érintett feliileteket- pad, asztal, szék,
kilincsek, kapcsolok, mosdok, we lehuzok, virusold hatast szerrel naponta tobb alkalommal
keriiljenek tisztitasra. Rendszeresen tisztitani kell tovabba a jatékokat, sportoldshoz hasznalt
eszkozoket, valamint az udvari jatékok feliiletét. A takaritdst végzd dolgozok részére a

szernek megfeleld véddeszkozt az intézmény biztositja.

- Sziil6k az épiiletbe nem 1éphetnek be! Erkezéskor, tivozaskor csengd megnyomasaval jelzik
jottiiket, a dolgozok az ajtdban veszik at, illetve adjak at a gyermekeiket a sziiloknek. Kivételt
képeznek befogadas ideje alatt a gyermekek hozzatartozoi, akik maszkban, kézfertétlenitést
kovetden johetnek be, egyszerre egy 0.

- A kiilsés szakember vezetésével tartott foglalkozasokat a jarvany idejére lemondjuk, ezek
nem keriilnek megtartasra.

- Sziil6i értekezleten valo részvétel a jarvanyiigyi szabalyok betartasaval torténik.
Maszkviselés, kézfertdtlenités, tavolsagtartas, szelldztetés, illetve az online zart csatorndkon
keresztiil torténik.

- Az intézmény bejaratanal, és a csoportok 6ltdzdiben virusold kézfertdtlenitot biztositunk,
felhivjuk a figyelmet annak hasznélatéra.

- Gyermekek esetében a gyakori kézmosast amit a dolgozok ellendriznek.

- Gyermekeknél esetleges tiisszentés, kohdgés esetén papirzsebkendd hasznalata,

kidobasa, majd kézmosas szintén ellendrizendd.

- Gyermekek részére valtoruha hasznalata kotelezd.

- Pliiss jatékokat a csoportokbdl kivonjuk a forgalombol.

- Alvashoz a gyermekek hozhatnak be ,,alvokat”, melyet az 4gynemiivel egyiitt heti
rendszerességgel tisztitasra hazavisznek.

- Az ebéd utani fogmosast a jarvanyvesz¢Ely ideje alatt felfliggesztjiik.

- A szakszolgélat munkatérsai részére biztositjuk a kéz ¢és feliiletferttlenitot. A tavolsagtartas
szabalyainak megfeleld helyiséget bocsatunk rendelkezésiikre, melyet rendszeresen

fertOtlenitiink.
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Etkeztetésre vonatkozé szabalyok

Az étkezés helyszinének (csoportszoba) tisztasaga, fertétlenitése a dajka feladata. Az
étkezések soran csak az azonos csoportba jaré gyermekek tartozkodnak a csoportszobdban.
Etkezések el6tt és utan kiemelt figyelmet forditunk az alapos szappanos kézmosasra, és az
ajanlasnak megfeleléen papir kéztorlot szereztliink be a mosdoba. Az étkezés soran hasznalt
eszkozoket biztonsagos hokezeléssel, a talald konyhan mosogatjak el. A tiszta evoeszkozok,
poharak, tanyérok taroldsa védett helyen torténik, a gyermekek Onkiszolgdloan veszik at
evOeszkozeiket. Az étkezéskor hasznalt textilidk gépi tton fertdtlenitve keriilnek tisztitasra.
Az étkeztetést végzo személyek részére a virusold alkoholos kézfertotlenitd rendelkezésre all,
hasznalata kotelez6. Az 6voda helyiségeinek folyamatos szell6ztetése minden dolgozd

feladata.

Az intézmények latogatasa

Az ovodaba egészséges, tlineteket nem mutatd gyermek, €s dolgozo johet. Amennyiben
gyermeknél, pedagdgusnil vagy egyéb dolgozénal fertdzés tiinetei észlelhetdk, el kell
kiiloniteni, egyuttal értesiteni kell az orvost, aki az érvényes eljarasrend szerint dont a
tovabbiakrol. Gyermek esetén a sziil6 értesitésérdl is gondoskodni kell, felhivva a figyelmet
arra, hogy feltétlenlil keressék fel a haziorvost. Az 6vodaban elkiilonitésre keriilt beteg
gyermek feliigyeletét ellatdé személynek maszk és kesztyli hasznélata kotelezd. A gyodgyult

gyermek kizardlag orvosi igazolassal térhet vissza a kozosségbe.

Abban az esetben, ha dolgozo veszi észre magan a fert6zés tiineteit az elvart protokoll szerint
jar el:
Ertesiti haziorvosat és munkaltatojat. Pozitiv eredmény esetén minden vele kontaktusba keriilt
dolgozdé kozli a tényt haziorvosdval. A  munkaltatd értesiti a  fenntartot.
A koronavirus — vildgjarvany altal okozott fertdzés vagy fertdzott személyek megjelenése a
nevelési-oktatasi intézményben a Nemzeti kdznevelésrdl szoldo 2011.évi CXC tv. 30.§(5)
bekezdése szerinti megyére, fOvarosra kiterjedé veszélyhelyzetnek mindsiil, ennek

megfeleléen igazolt koronavirus fertézés esetén a helyzet attekintését kovetéen rendkiviili
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szlinetet az Oktatasi Hivatal rendelhet el az adott intézményben, telepiilésen, vagy megyében,

amirdl az érintett intézmény természetesen haladéktalanul tdjékoztatast kap.

Zaro rendelkezések
Jelen Héazirendet a nevelési- oktatasi intézményiink igazgatdjanak eldterjesztése utan a

neveldtestiilet fogadja el. Az elfogadas tényét a hitelesitd alairasukkal tanusitjak.

Varvélgy, 2024.01.01.

K@Eszitette: e
igazgato
p.h.
neveldtestiilet
Tobbletkoltség esetén jovahagyta:
fenntarto
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